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профессиональной переподготовки 

«ГОСУДАРСТВЕННАЯ И МУНИЦИПАЛЬНАЯ СЛУЖБА» 

Объем программы - 504 ч. 
Срок обучения - 6 месяцев 
Форма обучения:-очная с применением электронных образовательных технологий 
Категория слушателей: дипломированные специалисты (СПО, ВО) граждане 
проходящие переквалификацию, начинающие работники государственных и 
муниципальных органов, граждане желающие пройти переподготовку в области 
государственного и муниципального управления; безработные граждане. 

№ Название модуля Всего часов Форма 
контроля 

1. Государственная служба: понятие, виды, 
правовые основы 

54 индивидуальные 
задания/экзамен 

2. Должности государственной гражданской службы 
Российской Федерации 

56 индивидуальные 
задания/экзамен 

3. Правовой статус государственного гражданского 
служащего 

54 индивидуальные 
задания/экзамен 

4. Муниципальная служба: сущность и основы 
организации 

50 индивидуальные 
задания/зачет 



5. Прохождение муниципальной службы в 
Российской Федерации 

56 индивидуальные 
задания/экзамен 

6. Кадровая политика на государственной 
гражданской и муниципальной службе 

52 индивидуальные 
задания/зачет 

8. Управление конфликтами 48 индивидуальные 
задания/зачет 

9. Политическое управление 44 индивидуальные 
задания/зачет 

10. Профессиональная этика и деловое общение. 
Этические нормы управленческой деятельности 

42 индивидуальные 
задания/зачет 

12. Итоговая аттестация по учебному курсу 48 Экзамен/ИАР 

Руководитель программы: 
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Согласовано: 
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